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* Quel constat ?
* Quels objectifs ?

* Quelle methode ?
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Quel constat ? - Lyon - Villeurbanne

Des atouts
Des milliers de journées club,

Une bonne santé financicre,

Des effectifs stabilisés, Effectifs CAF L-V
Un site internet tres fréquente,
Un local vivant,
Une ambiance sereine et e -
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Des atouts mais...

Effectifs CAF L-V par tranche d'age
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Des faiblesses

Demandes insatisfaites : alpinisme,
ski-alpinisme, escalade (moins vrai)

Manque criant de jeunes : enfants,
ados et 18-25 ans.

Ouverture insuffisante a tous les
publics : familles, CSP, handicap,

Ouverture insuffisante aux nouvelles
pratiques : trail, slackline, surf-alpi,
bloc, ...

Féminisation insuffisante et particu-
lierement dans I'encadrement
bénévole et au comité directeur,

Manque d'identification du club.
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Comparaison des effectifs par tranche d'age
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evolution des effectifs : exemple du CAF Villefranche
Une dynamique positive pour tout le club induite par le développement de I'escalade jeune
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e 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2042 2013 2014 2015 2018 2017
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Effectif total 119 162 227 231 270 302 349 348 361 381 384
Effectif jenne 10 10 32 38 &1 63 23 84 o0 79 a7
Effectif homme 72 100 135 139 166 195 212 215 237 233 228
Effectif femme 47 62 a2 a2 104 107 127 133 124 148 156
Effectif non repowvell 77 34 34 T8 &0 115 138 140 146 143 155
. Effectif abonneé LMA 30 43 42 43 42 38 63 &0 38 30 37
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Quels objectifs ? /

v OBJECTIFS
S'adresser a tous les adhérents et elargir le cercle des adhérents impliques,
Affiner et partager le diagnostic par commission, activité, ...

Proposer des actions par commission, activite, ... pour répondre aux
problématiques identifiées,

Mettre en commun pour un projet associatif cohérent et partage ; proposer
des actions fortes engageant tout le club,

Reaffirmer nos valeurs et donner du sens a notre action,

Faire de ce projet associatif notre fil rouge pour les prochaines années.
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Méthode et phasage

v Janvier-février : échanges informels — accueil positif et envie

v Mars : lancement !

AN

Avril-Juillet : rencontres ouvertes (jeunes, nouveaux, ...) par
com-mission / activité sous forme participative, ludique,
conviviale.

AN

Septembre : conclusion de cette premiere phase de discussion :
propositions d'actions par commission / activité.

AN

Octobre : mise en commun + élaboration d'actions club.

AN

Novembre : soirée ou journée festive de présentation du projet
Associatif du CAF L-V

AN

2019...2022 : mise en ceuvre du projet associatif.



	Titre
	Diapo 2
	Diapo 3
	Diapo 4
	Diapo 5
	Diapo 6
	Diapo 7

